CUANDO LO CONTABLE SE VUELVE POLITICO: TRANSFORMACIONES EN LA
JORNADA LABORAL DE MUJERES INVESTIGADORAS EN CONTADURIA PUBLICA
DURANTE EL CONFINAMIENTO POR COVID-19

Este estudio de caso analiza cémo el confinamiento por COVID-19 exacerbd las desigualdades de género preexistentes
en la vida de las mujeres académicas, centrandose en la experiencia de una investigadora de Contaduria Publica en
Colombia. La investigacion revela que la implementacion del teletrabajo disolvié las fronteras entre el ambito laboral y
el doméstico, forzando una jornada continua donde la productividad profesional y las tareas de cuidado no
remuneradas se superpusieron sin descanso.
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CONCLUSIONES PARA LA
TRANSFORMACION

La cotidianidad como escenario politico

Es urgente reconocer que la productividad
académica se sostiene sobre un trabajo de
cuidado invisible que debe ser redistribuido.

Necesidad de politicas con perspectiva de
género

La evaluacion académica debe considerar
las condiciones materiales y emocionales de
las investigadoras, mas alla de indicadores
cuantitativos.
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