
Los comités de sostenibilidad
muestran una estrecha

vinculación con varios
Objetivos de Desarrollo

Sostenible, 
especialmente con el ODS 13

(acción climática), el ODS 9
(industria, innovación e

infraestructura), el ODS 8 (trabajo
decente y crecimiento económico) y

el ODS 11 (ciudades y comunidades
sostenibles), reflejando su

alineación con prioridades globales
en sostenibilidad.

Industria # de compañías

Financiera 14

Servicios públicos 5

Industrial 4

Bienes de
consumo

3

Petróleo y gas 2

Salud 1
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El estudio examinó las funciones y el alcance de los comités
de sostenibilidad en empresas listadas en Colombia, Chile,
México y Brasil. Aunque aumenta su adopción y se reconoce
su aporte técnico a la Junta Directiva, las prácticas
corporativas siguen siendo básicas, fragmentadas y poco
articuladas en una estrategia integral ESG. La presión
regulatoria impulsa avances desiguales en la región, con
mayor desarrollo en Brasil y México. En Colombia, solo el 24%
de las empresas cuentan con estos comités, principalmente
en el sector financiero. 
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El artículo examina el papel creciente de los
Comités de Sostenibilidad en las empresas
que cotizan en las bolsas de Colombia, Chile,
México y Brasil. 

¿QUÉ SON?

En Colombia, su presencia sigue siendo limitada:
solo una cuarta parte de las empresas listadas
cuenta con ellos, con una marcada concentración
en el sector financiero. 
En contraste, en Brasil, México y Chile estos
comités presentan una mayor expansión y una
distribución más equilibrada entre diversos
sectores económicos.Son comités que tienen la responsabilidad de

diseñar, implementar y supervisar políticas y
estrategias orientadas a la sostenibilidad
corporativa, abarcando los ámbitos 

Ambiental
Social 
Buen gobierno corporativo. 

Integrar la sostenibilidad en una estrategia
corporativa amplia.
Profundizar la adopción de estándares y buenas
prácticas internacionales.
Incrementar transparencia y calidad del reporte.

RETOS ACTUALES

Fortalecer los Comités de Sostenibilidad para:
Impulsar la gestión ESG.
Mejorar el desempeño social y ambiental.
Alinear a las empresas con los estándares globales
y los ODS.

OPORTUNIDAD CLAVE

PRESENCIA REGIONAL

PARTICIPACIÓN DE COMITÉS DE
SOSTENIBILIDAD SEGÚN EL SECTOR
ECONÓMICO EN COLOMBIA
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